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ANTECEDENTES  DE LA ORGANIZACIÓN 

 
CERO NEGATIVO 
 
Personalidad jurídica: 
Cero Negativo está constituída como entidad sin ánimo de lucro sujeta a la Ley 
1/2002 reguladora del derecho de asociación desde enero de 2005. Inscrita en el 
“Registro de Organizaciones no Gubernamentales de Desarrollo” de la AECID 
(Agencia Española de Cooperación Internacional y Desarrollo) desde el 25 de 
febrero de 2.008, y en el “Rexistro Galego de Axentes de Cooperación para o 
Desenvolvemento” (nº: A-181). 
 
Nace en el año 2005 cuando un grupo de amigos, residentes en Ourense y otras 
partes de Galicia, deciden poner sus conocimientos en favor del desarrollo de los 
menos favorecidos. El primer paso fue formarse profesionalmente para realizar 
cualquier tipo de acción en este sentido con garantías suficientes de éxito, por lo 
que todos los miembros de la asociación se prepararon intensamente en ámbitos 
como la Gestión del Ciclo de Proyectos de Cooperación, Microcréditos, Derecho 
Internacional o Planificación y Estrategias en las ONG’s. 
 

 
Áreas de actuación: 
El área principal de actuación de 0-, es la cooperación internacional, el 
desarrollo, y dentro de este apartado se desarrollan actuaciones en varios 
ámbitos: 
 
• Fortalecimiento de las clases más desfavorecidas, haciendo hincapié en las 

mujeres y niños. 
• Mejora de las condiciones de vida de los discapacitados, fundamentalmente 

la de los menores de edad proporcionándoles educación, cuidados y las 
condiciones de vida mínimas para una subsistencia decente. 

• Establecimiento de convenios de atención sanitaria en el propio terreno, con 
centros sanitarios locales. 

• Educación para el desarrollo, mediante programas educativos que, con la 
participación activa de la infancia y de la juventud, fomenten y formen su 
carácter solidario y tolerante. 

• Asimismo, y dentro de las actividades de Educación para el desarrollo, 
también se han realizado acciones de concienciación entre la población de 
aquí, sobre los problemas del Sur. 
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MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES DE LA ENTIDAD CERO 
NEGATIVO 
 
Medios personales: 

• 2 Técnicos en Cooperación Internacional 
• 1 Licenciado en Derecho 
• 1 Técnico de la Administración Autonómica 
• 1 Especialista en negociación y estrategia empresarial 
• 1 Voluntario sobre el terreno 
• Colaboradores que dan soluciones específicas a las necesidades de la 

organización: 
o Creación de la web o diseño gráfico 
o Ingeniería… 

 
Medios materiales: 

• 5 equipos informáticos y el material de oficina correspondiente. 
• Un vehículo T.T. cedido a CEFED (contraparte local en Camerún). 

 
Medios económicos:: 

♦ Para el mantenimiento de la organización: 
 Las aportaciones de los socios fundadores 

♦ Para la ejecución de los proyectos: 
 Donaciones de particulares. 
 Donaciones de organizaciones empresariales y profesionales. 

 
 

ÁMBITO DE ACTUACIÓN 
  La Primera acción realizada se sitúa en Bamenda (Camerún), donde se lleva a 
cabo un proyecto de acogimiento de menores discapacitados/as.

 
  En Julio de 2007 varios membros de Cero Negativo viajaron a Bamenda donde 
afianzaron los vínculos ya existentes con las autoridades políticas y representantes 
sociales en la zona,al objeto de obtener su colaboración en el desarrollo del 
proyecto de CEFED (Center for Empowerment of Females with Disabilities) en 
Santa.  

 
  También se efectuaron visitas a varios centros médicos como el Hospital Baptista 
de Bamenda (Mbingo Baptist Hospital), Hospital de Sayocah regentado por 
Hermanas Franciscanas y una reunión con el doctor David Nchande, director de la 
clínica Centro Ortopédico en Douala. 

 
 

  La Segunda acción se situa en Addis Abeba (Etiopía), el proyecto  consiste en 
un programa de becas destinado a menores del área urbana de Addis Abeba 
(distrito Bole Subcity) que por sus circunstancias personales, familiares o 
económicas tienen dificultades de acceso a la educación básica. 
 
  Como complemento a las acciones de cooperación se han realizado acciones de 
sensibilización destacando el proyecto con colaboración de la Comisión Europea 
de relatos Solidarios, consistente en la impartición de charlas de sensibilización 
hacia la marginación y desigualdad, la realización de talleres literarios y la 
organización de un concurso literario con temática solidaria.  
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PROYECTOS 

 
AÑO 2005 
 
Camerún: 
Una vez identificadas las necesidades sobre las que se iba a actuar, se recaudan 
7.800,00 € de donaciones particulares que son utilizados para el mantenimiento de 
las instalaciones donde CEFED, como contraparte local, desarrolla su actividad. 
Entre estos costes se destacan: 

o Alquiler de la casa donde se da atención a los menores. 
o Electricidad 
o Transporte de los menores 
o Gastos médicos de los menores 
o Nóminas del persoal del centro 
o Gastos de oficina y gastos administrativos 
o Compra de sillas adaptadas para discapacitados 

 
AÑO 2006 
 
Camerún: 
Se recaudan 6.000,00 € de donaciones particulares, que al igual que en el año 
anterior son utilizados en parte para el mantenimiento general del funcionamento 
del centro y para dar atención a los menores, y otra parte para la adquisición de 
un vehículo todo-terreno, necesario para los desplazamientos tanto del equipo 
como de los menores cuando retornan a sus casas durante el período vacacional. 
 
Por otra parte comienza el proyecto de construcción de un edificio propio para dar 
atención a los menores. Dicho edificio se construirá en un terreo donado por las 
autoridades camerunesas y la organización local CEFED. Se redacta el proyecto de 
edificación de un completo complejo que cubra todas las necesidades de los 
menores discapacitados en el área de influencia.  
 
 
ANO 2007 
 
Camerún: 

o En febrero se finaliza la primera fase de la construcción mediante las 
donaciones  por importe de 15.800,00 € efectuadas por particulares.  

o Plantación de 300 árboles frutales en el terreno propiedad del centro. 
o En abril se da por finalizada la obra del edificio principal gracias a la 

donación de 4.000,00 € efectuada por un particular. 
o En julio dos miembros del equipo de Cero Negativo, viajan al terreno con la 

finalidad de valorar las actuaciones ejecutadas y planificar las siguientes. Se 
establecen contactos con todas las autoridades locales, con los principales 
hospitales de la zona así como con los representantes de las principales 
organizaciones de discapacitados. 

o En septiembre se presenta un proyecto ante el Colegio Oficial de Médicos de 
Ourense, a través de su Fundación “Galenus Auriensis”,   que sale ganador 
del concurso frente a otros dos candidatos. 

o En noviembre se recibe una donación de 2.000,00 € de un particular con la 
finalidad de atender las necesidades de la casa. 
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España: Área Sensibilización: 

o Exposición fotográfica “África existe”, realizada en el mes de octubre en 
Ourense, en la que se muestra mediante imágenes recogidas por el equipo 
sobre el terreno, las distintas problemáticas sobre las que se quere actuar. 

 
 
AÑO 2008 
Camerún: 
Proyecto consistente en la construcción de un pozo que dé servicio de agua potable 
a los usuarios de la casa en Santa (Bamenda), así como en la construcción de un 
muro de contención para la misma casa, ya que tenía un problema de corrimiento 
de tierras. 

o Por otra parte se ejecuta el proyecto de adecuación de accesos y de la 
vivienda de un adolescente con parálisis cerebral. Este proyecto es 
financiado por dos particulares que se desplazaron al terreo en el mes de 
septiembre con la finalidad de valorar in situ las necesidades del joven en 
su entorno. 

o En julio se recibe un ordenador personal portátil, donado por un particular y 
destinado a un proyecto de creación de Microempresas por emprendedores 
con discapacidades en el área de Baffousan (provincia Noroeste). 

 
Etiopía: 
Establecimiento de contactos con la entidad local “Lealem Meftihe Drigit” y 
determinación de las necesidades y objetivos a cumplir. 
 
AÑO 2009 
 
Camerún: 

o Habilitación de una de las salas de la casa de acogida como sala de 
rehabilitación-ximnasio, mediante la instalación de espalderas y aparatos 
para ayuda en la rehabilitación de los menores residentes en la casa. 

o Estancia durante un año de una fisioterapeuta voluntaria, en un proyecto 
consistente en la formación de 9 voluntarios locales de la organización 
CEFED en técnicas elementais de ayuda a discapacitados (técnicas 
posturales, masajes básicos). 

o Finalización de la construcción del muro de contención de la casa de 
acogida. 

o Homologación del centro de acogida por parte da Administración 
Camerunesa como centro de enseñanza de educación especial, lo que lo 
habilita para expedir el título oficial. Este hecho fue crucial para la 
obtención de ingresos que ayudasen al mantenimiento del propio centro 
dando sostenibilidad a todo el proyecto. 

o Coordinación del envío de donaciones particulares para  el pago de salarios 
del persoal de CEFED. Esta acción dio cobertura al persoal durante 7 meses. 

o Estancia durante un mes de un voluntario técnico en rehabilitación en la 
clínica Centro Ortopédico de Dr. David Nchande en Douala. 

o Viaje de un voluntario arquitecto con la finalidade de estudiar las distintas 
posibilidades de construción de un centro ortopédico en Bamenda, en un 
terreno que la Administración Camerunesa ha donado al Dr. David 
Nchande. 

o Durante todo el ano se ha procedido a recoger material informático, ropa, 
material escolar, juguetes, y material sanitario procedente del Centro 
Hospitalario de Ourense (CHOU) con la finalidad de enviar un contenedor 
con todo el material recogido. 
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Etiopía: 
Programa de becas destinado a menores del área urbana de Addis Abeba que por 
sus circunstancias personales, familiares o económicas tienen dificultades de 
acceso a la educación básica. 
Las becas cubren la matrícula en los centros escolares y todo el material escolar y 
educativo para el seguimiento del curso escolar de los menores atendidos por la 
asociación local LEALEM MEFTIHE DRIGIT, en adelante LMD. 
LMD, es una organización no lucrativa creada en el año 2005 por un grupo de 
voluntarios/as etíopes, 16 en la actualidad, que, viviendo constantemente la 
situación de enorme marginalidad  en la que sobrevive la mayor parte de la 
población de Addis Abeba, decidieron formar un grupo de ayuda dirigido 
fundamentalmente a un colectivo de niños y niñas huérfanos por la muerte de sus 
padres a causa del SIDA. Estos voluntarios/as tienen formación dentro de las áreas 
de intervención social y de educación. 
Con las donaciones que recogen sobre el terreno iniciaron una andadura en pro de 
este colectivo, atendiendo en la actualidad a más de 60 menores de edades 
comprendidas entre los 6 y los 18 años. 
 
Area Sensibilización: 
Proyecto “Historias de Solidaridad” con la colaboración de la Comisión Europea 
(Programa Juventud en Acción),y el Ayuntamiento de Ourense a través de su 
Concejalía de Educación. Se realizó en 3 Institutos de Enseñanza Media de la 
ciudad de Ourense, consistente en la impartición de charlas y conferencias de 
sensibilización sobre la marginación y desigualdad, la realización de talleres 
literarios y la organización de un certamen literario de microrrelatos con temática 
solidaria (cooperación, marginalidad, desigualdad, integración, etc.) realizados por 
jóvenes estudiantes. Como fin de proyecto se editó un libro con los relatos 
seleccionados, que se repartió gratuitamente en centros de enseñanza y 
bibliotecas. 
 

 

ESTRATEGIA Y PRÓXIMOS PROYECTOS 

 
El proyecto estratégico de 0- para los próximos 3 años se desarrolla en varios 
ámbitos diferenciados pero complementarios entre si. 
Camerún: 
 

1. Por una parte se continuará con el desarrollo integral del proyecto en la 
comunidad de Santa, realizando acciones encaminadas  a dar sosteniblidad 
e independencia al proxecto mediante la obtención de ingresos propios 
como los procedentes de las enseñanzas impartidas o de la venta de 
productos agrícolas procedentes de los excedentes producidos en el terreno 
del centro. 

2. Durante el período de vacaciones tratamos de que los menores con 
discapacidades no severas retornen a sus casas y sean atendidas por sus 
familias como forma de integración de las mismas en la sociedad. La 
filosofía de la casa de acogida no es recoger a todos aquellos menores a los 
que nadie quiere, sino que sea un centro de educación y concienciación 
para la población de la zona en el que aprendan que una discapacidad, ya 
sea física o psíquica, no debe suponer para quien la sufre su exclusión total. 
Uno de los principales objetivos de Cero Negativo para el futuro es la 
educación en el seno de las familias, con fin de que éstas se hagan cargo de 
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aquellos menores con discapacidades leves, reservando de este modo la 
casa de acogida para aquellos casos más graves y que necesitan una 
atención especial de la que no disponen las propias familias. 

3. También se aprovechará para establecer contactos y a ser posible, obtener 
convenios de colaboración tanto con las autoridades locales como civiles de 
la zona. 

4. Valoración de la posibilidad de construír un sistema potabilizador de agua y 
canalización de la misma para dar servicio a toda la comunidad de Santa 
(200 habitantes). Sería la mejor forma de integrar el proyecto de Santa en 
la comunidad y hacer a ésta partícipe del mismo. 

5. Establecimiento de colaboraciones permanentes bilaterales con los 
hospitales y centros de salud de la zona, concretamente con el Hospital St. 
Joseph, regentado por Hermanas Franciscanas africanas; el Hospital de las 
Siervas de María (españolas),en el propio Bamenda; y la Clínica de 
Fisioterapia del Dr. David Nchande en Douala dedicada a la atención de los 
discapacitados sin recursos. 

6. Valoración de la construcción de una delegación del Centro de fisioterapia 
del Dr. David en un terreno que este posee en propiedad y que cedería para 
tal uso. En el caso que se vea la viabilidad, redacción del proyecto y 
búsqueda de financiación. 

7. Estudio de la posibilidad de implantación de un programa de microcréditos 
que tendrían como finalidad el establecimiento de negocios que puedan ser 
atendidos por personas con discapacidades físicas o psíquicas, y que les 
sirvan como medios de vida e integración en la sociedad. Para ello se han 
establecido contactos con todas las organizaciones de discapacitados así 
como con la Delegación del Ministerio de discapacitados de Camerún. 

 
Etiopía: 

1. Continuación y ampliación del programa de becas para menores del área 
Addis Abbeba, posibilitando el ámbito de estudios superiores. El acceso a la 
educación puede suponer dar una oportunidad de futuro a un menor que no 
tendría futuro viable sin la misma, condenándose a la marginación, 
delincuencia y otras lacras. 

2. Estudio de anteproyecto de construción de escuela-comedor propia para 
huérfanos procedentes de padres fallecidos por SIDA. Complementado con 
sala de atención sanitaria y prevención de enfermedades infecto-
contagiosas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

7 
 

www.ceronegativo.org 

DATOS GENERALES DE LOS LUGARES DE ACTUACIÓN 

CAMERÚN 
 
Población: 16.874.394 personas 
Población urbana: 54,4 % (2007) 
Superficie terrestre: 475.440 Km2 
Capital: Yaoundé 1.616.000 hab. (2003). 
Otras ciudades: Douala 1.409.200 hab.; Garoua Boulai 180.900; 
Ncongsamba 106.800 (2000). 
Moneda: Franco CFA 
Lengua: Francés e inglés (Oficiales). Se hablan diversas lenguas nativas 
(más de 200, las principales son el beti y el bulu) y alemán. 
 
Pueblo: Unos 250 grupos étnicos habitan el país; predominan los de origen 
bantú en el sur, mientras que en el norte los pueblos mayoritarios son los 
dualas, bamilekes, tikar y bamauna. Los eondos y fulbes son mayoría en el 
este y los fulanis en el norte. En el sudeste habitan los pigmeos bakas que 
viven de la caza y de la pesca. 

          Economía 
          Población viviendo con menos de U$S 1 al día: 17,1 % (2001) 
          PBI per capita: 2.174 PPP, U$S (2004) 

 
Educación 
Alfabetismo adulto: 68 % (2000-2004) 
Alfabetismo adulto masculino: 77 % (2000-2004) 
Alfabetismo adulto femenino: 60 % (2000-2004) 
Matriculación bruta en enseñanza terciaria: 5 % (2004) 
Número de niños por maestro, primaria: 53 (2004) 
 
ETIOPÍA 
 
Población: 81.176.369 personas 
Superficie terrestre: 1.104.300 Km2 
Capital: Adis-Abeba 
Moneda: Birr etíope 
Lengua: Amhárico 
 
Pueblo: Más de 90 etnias, de las que sólo siete tienen más de un millón de 
personas. Los oromos son un tercio de la población, los amharas 
aproximadamente un cuarto, los tigres un décimo. Siguen los guragis, 
somalíes, sidamas y wolaitas. Actualmente son reconocidas 22 minorías. 
Economía 
Población viviendo con menos de U$S 1 al día: 23,0 % (2000) 
PBI per capita: 756 PPP, U$S (2004) 

         Educación 
        Alfabetismo adulto: 42 % (2000-2004) 
        Alfabetismo adulto masculino: 49 % (2000-2004) 
        Alfabetismo adulto femenino: 34 % (2000-2004) 
        Matriculación neta en enseñanza primaria: 46 % (2004) 
        Matriculación neta en enseñanza secundaria: 25 % (2004) 
        Matriculación bruta en enseñanza terciaria: 3 % (2004) 
        Número de niños por maestro, primaria: 65 (2004) 
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VISUALIZACIÓN GRÁFICA DEL PROYECTO CASA ACOGIDA  
– BAMENDA (CAMERÚN)- 

 
 

1. Instalaciones originales en régimen de alquiler. 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

9 
 

www.ceronegativo.org 
 

2. Nuevas instalaciones, en propiedad. Los usuarios con sus familias en el día 
de la inauguración. 
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3. Miembros del equipo de Cero Negativo desarrollando su labor. 
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4. Ejecución del proyecto del pozo y resultado final: 
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5. Ejecución del proyecto del muro de contención y resultado final: 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


